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KLASA: 007-05/25-01/28
URBROJ: 2125-76-25-03
Gospić, 30. rujna 2025.												           					           
								           
		
		
[bookmark: _Hlk99431334]	Na temelju članka 21. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije, KLASA: 007-06/23-01/05, URBROJ: 2125/76-05-23-02 od 6. listopada 2023. godine, a sukladno Odluci o zabrani novog zapošljavanja službenika i namještenika u javnim službama („Narodne novine“, br. 35/22), Upravno vijeće Zavoda za hitnu medicinu Ličko–senjske županije na 64. sjednici, održanoj 30. rujna 2025. godine, donijelo je 

O D L U K U
o davanju suglasnosti za zapošljavanje

I.
Upravno vijeće daje suglasnost ravnateljici za zapošljavanje jednog (1) Referenta za nabavu, na neodređeno vrijeme. 

II.
Ova Odluka bit će dostavljena Ličko-senjskoj županiji radi dobivanja prethodne suglasnosti, a potom Ministarstvu zdravstva radi dobivanja suglasnosti za zapošljavanje.

III.
	Za popunu radnog mjesta iz točke I. ove Odluke, a po dobivenim suglasnostima iz točke II. ove Odluke, Zavod će raspisati javni natječaj.        

Obrazloženje

	Zavod za hitnu medicinu Ličko-senjske županije prosječno zapošljava 200 radnika (trenutno 229, za vrijeme turističke sezone i do 240) te ima 8 ispostava hitne medicinske službe i 5 ispostava sanitetskog prijevoza, stoga su zahtjevi vezani za nabavu svakodnevni i opsežni. 

[bookmark: _Hlk207725323]Osim jedne djelatnice koja obavlja poslove vezane za javnu nabavu, a imajući u vidu broj zaposlenika i potrebe izvanbolničke hitne medicinske službe i sanitetskog prijevoza, nužno je zaposliti referenta za nabavu koji bi se bavio provođenjem postupaka jednostavne nabave i skladišta (obavlja sve poslove vezane uz provođenje postupaka nabava koje se svrstavaju u jednostavne nabave; izdaje naloge dopreme na zahtjev voditelja ispostava; prikuplja i evidentira zahtjeve za potrebe u materijalu - izrađuje interne narudžbe za nabavu osnovnih sredstava, sitnog inventara, uredskog materijala i sl.; na temelju prikupljenih internih narudžbenica za nabavu osnovnih sredstava, sitnog inventara i uredskog materijala, formira skupnu narudžbu za dobavljača, ispunjenu na zakonom predviđen način te dostavlja ravnatelju na potpis; prima i kontrolira dostavljenu robu od dobavljača; na osnovu zahtjevnica – izdatnica organizira i koordinira otpremu trebovanja osnovnih sredstava, sitnog inventara i uredskog materijala u ispostave; prikuplja ponude i izrađuje narudžbenice; prati stanje zaliha u programu materijalnog knjigovodstva i u skladištu; unosi početna stanja u program materijalnog knjigovodstva; kompletira ponude, narudžbenice, naloge dopreme, primke i račune i priprema ih za likvidaciju i plaćanje; izdaje robu sa skladišta na zahtjev; obavlja i ostale poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja i ravnatelja).
 
Radno mjesto je sistematizirano Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Ličko-senjske županije te je upražnjeno.


                                       
PREDSJEDNICA:

Tomislava Jurković, mag. act.soc.
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