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Zavod za hitnu medicinu 
Ličko-senjske županije                                                            
Gospić, Vile Velebita 15 
KLASA: 007-06/22-01/03 
URBROJ: 2125/76-05-22-02 
Gospić, 25. srpnja 2022. 
                   
                                              
 

Temeljem članka 21. točke 2. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije (KLASA: 023-08/17-01/01, URBROJ: 2125/76-17-06 od 11. 
siječnja 2017. godine, Odluka o izmjenama i dopunama Statuta Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije od 24. srpnja 2020. godine, KLASA: 023-
01/20-01/20, URBROJ: 2125/76-20-03), Upravno vijeće na 12. sjednici održanoj 28. srpnja 2022. godine donijelo je  
 
 

O D L U K U 
o IV. izmjeni i dopuni  

Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 
u Zavodu za hitnu medicinu Ličko-senjske županije 

 
 

Članak 1. 
 
             U Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Ličko-senjske županije (KLASA: 023-08/17-01/09, URBROJ: 
2125/76-17-06 od 12. lipnja 2017. godine, Odluka o izmjeni i dopuni Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Ličko-
senjske županije, KLASA: 023-01/20-01/40, URBROJ: 2125/76-20-03 od 28. prosinca 2020. godine, Odluka o II. izmjenama i dopunama Pravilnika o 
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Ličko-senjske županije KLASA: 023-01/21-01/45, URBROJ: 2125/76-21-03 od 28. 
prosinca 2021. godine, Odluka o III. izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Ličko-senjske 
županije, KLASA: 007-06/22-01/01, URBROJ: 2125/76-03-22-01 od 31. siječnja 2022., nadalje: Pravilnik), u Prilogu 2. Popis radnih mjesta s koeficijentima 
složenosti poslova radnog mjesta,  

- u ustrojstvenoj jedinici Medicinska služba pod točkom 8. u stupcu Naziv radnog mjesta prema Uredbi umjesto riječi „14. c)“ stavlja se „14. b)“, a u 
stupcu Koeficijent složenosti poslova radnog mjesta umjesto brojke  „1,571“, stavlja se „1,750“. 

-  
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Članak 4. 

 
Upravno vijeće će najkasnije u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke utvrditi pročišćeni tekst Pravilnika. 
 

Članak 5. 
 

Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploči Zavoda. 
 
 

PREDSJEDNICA 
 

Tomislava Jurković, mag. act. soc.  

 

 v.r. 



Zavod za hitnu medicinu Ličko-senjske županije 
Gospić, Vile Velebita 15 
Ravnateljica Zavoda 
KLASA: 007-06/22-01/03 
URBROJ: 2125/76-03-22-01 
Gospić, 25. srpnja 2022. 
 
 
 
 
                                                                                                                                    UPRAVNO VIJEĆE ZAVODA 
 
 
 
Poštovani, 
 
vezano za predloženu Odluku o IV. izmjeni i dopuni Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih 
mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Ličko-senjske županije (KLASA: 023-08/17-01/09, URBROJ: 
2125/76-17-06 od 12. lipnja 2017. godine, Odluka o izmjeni i dopuni Pravilnika o organizaciji i 
sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Ličko-senjske županije, KLASA: 023-01/20-
01/40, URBROJ: 2125/76-20-03 od 28. prosinca 2020. godine, Odluka o II. izmjenama i dopunama 
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Ličko-senjske 
županije KLASA: 023-01/21-01/45, URBROJ: 2125/76-21-03 od 28. prosinca 2021. godine, Odluka o III. 
izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu 
medicinu Ličko-senjske županije, KLASA: 007-06/22-01/01, URBROJ: 2125/76-03-22-01 od 31. siječnja 
2022. (nadalje: Pravilnik), pojašnjava se sljedeće.  
 
Vlada Republike Hrvatske donijela je Uredbu o izmjenama i dopuni Uredbe o nazivima radnih mjesta i 
koeficijentima složenosti poslova u javnim službama (nadalje: Uredba) koja je objavljena u 
„Narodnim novinama“ br. 82/2022 od 15. srpnja 2022. godine te je stupila na snagu 23. srpnja 2022. 
godine.  
 
Uredbom je, između ostalog, predviđeno da se koeficijent složenosti poslova za radno mjesto glavna 
sestra/glavni tehničar u županijskoj ustanovi, kada se radi o položaju I. vrste (visoka stručna sprema) 
mijenja tako da se umjesto dosadašnjeg koeficijenta (1,571) propisuje koeficijent 1,750. 
 
Radi svega navedenog, postojeći Pravilnik je potrebno uskladiti s Uredbom.  
 
S poštovanjem, 
 
 

                                                                                                                               Ravnateljica: 
 
                                                                                                                     Martina Brmbolić, dipl. iur. 

 v.r. 


