Zavod za hitnu medicinu Q ";;e Nug’ 5
Li¢ko-senjske Zupanije /o0 e’f’é:gi‘ :
Gospi¢, Kaniska 111/a ke 5&;,@ //
KLASA: 023-08/16-01/10 \N2 9
URBROJ: 2125/76-16-04 W\

Gospic¢, 25. travnja 2016. N

Temeljem ¢lanka 58. stavka 1. toc¢ke 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine"“,
br. 150/08, 71/10,139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 35/12, 70/12, 144/12, 82/13,
159/13, 22/14, 154/14), ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“, br.
76/93, 29/97, 47/99, 35/08), ¢lanka 7. tocke 1. Odluke o osnivanju Zavoda za hitnu medicinu
Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik” Li¢ko-senjske Zupanije, br. 10/11), ¢lanka 21. to¢ke
1. i ¢lanka 43. stavka 1. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik" Licko-senjske Zupanije, br. 16/11), dopisa Ministarstva zdravlja (KLASA: 030-01/16-
01/13, URBROJ: 534-02-1-1/3-16-1 od 24. ozujka 2016. godine), Upravno vije¢e na 9. sjednici
odrzanoj 25. travnja 2016. godine donijelo je

ODLUKU
O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA
ZAVODA ZA HITNU MEDICINU LICKO-SEN]SKE iUPANI]E
Clanak 1.

U &lanku 10, rije¢i ,Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi" zamjenjuju se rije¢ima ,Ministarstvo
zdravlja“.

Clanak 2.

U ¢lanku 11. stavku 3. brojka ,400.000,00 kn (Cetiristotisué¢akuna)” zamjenjuje se brojkom
»200.000,00 kn (petstotinatisu¢akuna)*.

Clanak 3.

U clanku 14. stavku 1., u tofkama 2, 3. i 4, brojka ,70.000,00“ zamjenjuje se brojkom
»200.000,00 (dvijestotinetisu¢akuna)".

Clanak 4.
U ¢lanku 20., iza stavka 5. dodaju se stavci 6 i 7. koji glase:

»Pored uvjeta iz stavka 5. ovog ¢lanka, kandidat za ¢lana Upravnog vije¢a mora ispunjavati i
sljedece uvjete:

¢ da ne postoji sukob interesa odnosno da kandidat nema u vlasnistvu ili suvlasni$tvu
privatnu zdravstvenu ustanovu,

e da kandidat nema u Zavodu vlasnistvo dionica, vlasni¢kih uloga/udjela ili obveznica,
odnosno financijski interes u trgovackim drustvima ili drugim pravnim osobama s
kojima Zavod ima poslovni odnos,



e da on, njegov bratni ili izvanbratni drug, dijete ili roditelj nema financijski ili drugi
interes
u odlukama tijela Zavoda,

e da protiv kandidata nije doneseno pravomocno rjeSenje o provodenju istrage, da ne
postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da
nije donijeta presuda,

o da protiv kandidata nije pokrenut disciplinski postupak i da nije donesena konacna
odluka disciplinskih tijela nadleZnih Komora,

o da poslodavac protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz radnog odnosa.

0 ispunjavanju uvjeta iz stavka 6. ovog ¢lanka kandidat prilaze sljede¢u dokumentaciju:

e Zivotopis u kojem ¢ée u skladu s dostavljenim dokazima obrazloZiti ispunjavanje uvjeta
propisanih Statutom,

e ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba interesa iz stavka 6. to¢aka 1., 2.1 3. ovog ¢lanka,

e uvjerenje nadleznog suda da protiv njega nije doneseno pravomoéno rjeSenje o
provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optuZnica, da nije donijeta presuda o
izdavanju kaznenog naloga te da nije donijeta presuda,

e uvjerenje nadleZne Komore da protiv njega nije pokrenut disciplinski postupak i da nije
donesena kona¢na odluka disciplinskih tijela Komore,

e uvjerenje poslodavca se se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz
radnog odnosa.”

Dosadas$ni stavci 6. i 7. postaju stavci 8.1 9.
Clanak 5.

U ¢&anku 21, u totki 9., brojka ,70.000,00" zamjenjuje se brojkom ,200.000,00
(dvijestotinetisuéakuna)”, a u to¢ki 10. brojka ,400.000,00" zamjenjuje se brojkom ,500.000,00
(petstotinatisu¢akuna)®.

Clanak 6.

Clanak 25. mijenja se i glasi:
, Za ravnatelja Zavoda moZe se imenovati osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

e zavrien preddiplomski i diplomski sveutilidni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveutili$ni studij te

e najmanje pet godina radnog iskustva u struci.
Ako ravnatelj nema zavrien preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij zdravstvenog usmjerenja, njegov zamjenik mora biti
osoba sa zavr$enim preddiplomskim i diplomskim sveudiliSnim studijem ili integriranim

preddiplomskim i diplomskim sveuéili$nim studijem zdravstvenog usmjerenja i najmanje pet
godina radnog iskustva u struci.

Pored uvjeta iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka, kandidat za ravnatelja Zavoda mora ispunjavati i
sljedece uvjete:

e da ne postoji sukob interesa odnosno da kandidat nema u vlasnistvu ili suvlasnistvu
privatnu zdravstvenu ustanovu,



da kandidat nema u Zavodu vlasni$tvo dionica, vlasni¢kih uloga/udjela ili obveznica,
odnosno financijski interes u trgovac¢kim dru$tvima ili drugim pravnim osobama s
kojima Zavod ima poslovni odnos,

da on, njegov bracni ili izvanbra¢ni drug, dijete ili roditelj nema financijski ili drugi
interes

u odlukama tijela Zavoda,

da protiv kandidata nije doneseno pravomo¢no rjeSenje o provodenju istrage, da ne
postoji potvrdena optuZnica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da
nije donijeta presuda,

da protiv kandidata nije pokrenut disciplinski postupak i da nije donesena kona¢na
odluka disciplinskih tijela nadleznih Komora,

da poslodavac protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz radnog odnosa.

O ispunjavanju uvjeta iz stavka 3. ovog ¢lanka kandidat prilaze sljede¢u dokumentaciju:

Zivotopis u kojem ¢e u skladu s dostavljenim dokazima obrazloziti ispunjavanje uvjeta
propisanih Statutom,

ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba interesa iz stavka 3. to¢aka 1., 2. i 3. ovog ¢lanka,
uvjerenje nadleZnog suda da protiv njega nije doneseno pravomoéno rjedenje o
provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta presuda o
izdavanju kaznenog naloga te da nije donijeta presuda,

uvjerenje nadlezne Komore da protiv njega nije pokrenut disciplinski postupak i da nije
donesena kona¢na odluka disciplinskih tijela Komore,

uvjerenje poslodavca se se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz
radnog odnosa.”

Clanak. 7.

U ¢lanku 26. stavku 3., tocka 4. mijenja se i glasi:

»~ rok obavjestavanja podnositelja prijave o izboru i imenovanju u trajanju od najvise ¢etrdeset i
pet dana od dana isteka roka za podnosenje prijava“.

Clanak 8.

U ¢lanku 28. rije¢i ,od dana razrje$enja ravnatelja“ zamjenjuju se rije¢ima ,,od dana imenovanja
vrsitelja duznosti”.

Clanak 9.

U clanku 29, u toc¢ki 6., rije¢ ,Zavoda“ zamjenjuje se rje¢ju ,Zavodu®, a u toc¢ki 8. brojka
»,70.000,00" zamjenjuje se brojkom ,200.000,00 (dvijestotinetisu¢akuna)”.

Clanak 10.

U ¢lanku 34. iza stavka 2. dodaje se stavak 3. Koji glasi:

» Strucno vije¢e donosi Poslovnik o svom radu”, a dosadagnji stavak 3. postaje stavak 4.



Clanak 11.

U ¢lanku 36. iza stavka 2. dodaje se stavak 3. koji glasi:

, Eti¢ko povjerenstvo donosi Poslovnik o svom radu*, a dosadanji stavak 3. postaje stavak 4.
Clanak 12,

Clanak 39. mijenja se i glasi:

,Op¢i akti Zavoda su: Statut, odluke, zakljucci, pravilnici, poslovnici i drugi akti kojima se na opéi
nadin ureduju pitanja u vezi s djelatnos¢u Zavoda.”

Clanak 13.
U &lanku 42. to¢ka 4. mijenja se i glasi: ,Pravilnik o radnom vremenu*.

Clanak 14.
U ¢lanak 43, stavci 2. i 3. mijenjaju se i glase:
, Prije nego $to stupi na snagu Statut i drugi op¢i akti Zavoda obvezno se objavljuju na oglasnoj
plodi i internetskoj stranici Zavoda, a stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj
plo¢i Zavoda.
Iznimno, opéim aktom se moZe, iz osobito opravdanih razloga, utvrditi da stupa na snagu prvi
dan nakon dana objave na oglasnoj plo¢i.”

Clanak 15.

U &lanku 48. stavku 3. brojka ,400.000,00 kn (etiristotisu¢akuna)” zamjenjuje se brojkom
,500.000,00 kn (petstotinatisu¢akuna).

Clanak 16.
U ¢lanku 52. rijeéi ,uskratit ¢e zamjenjuje se rije¢ima ,Ce uskratiti®.
Clanak 17.

Upravno vije¢e Zavoda za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije ¢e u roku od 90 dana od dana
stupanja na snagu ove Odluke utvrditi prociSceni tekst Statuta.

Clanak 18.

Ova Odluka, nakon dobivanja suglasnosti od osnivaca, stupa na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plo¢i Zavoda.
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