Zavod za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije
Gospic, Vile Velebita 15

UPRAVNO VIJECE

KLASA: 400-01/19-01/23

URBROJ: 2125/76-19-02

Gospic, 30. listopada 2019.

Na temelju clanka 21. u vezi s ¢lankom 29. Statuta Zavoda za
senjske Zupanije od 11. sije¢nja 2017. godine, KLASA: 023-08/17-01/01,
06, Upravno vijete Zavoda za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije, na| prijed
Zavoda, na 73. sjednici odrzanoj 30. listopada 2019. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Usvaja se lIzvjeSce o cjelokupnom poslovanju Zavoda za hitnu medicin

Zupanije za period 1.7. - 30.9.2019. godine.

Ivanka Krmpotié, dr. m
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Zavod za hitnu medicinu
Li¢ko-senjske Zupanije

Gospi¢, Vile Velebita 15

KLASA: 400-01/19-01/23
URBROJ: 2125/76-19-01

Gospi¢, 24. listopada 2019. godine

IzvjeScée o cjelokupnom poslovanju Zavoda za hitnu medicinu Li¢ko
Zupanije za razdoblje od 1.7. do 30.9.2019. godine

1. Rad tijela Zavoda i organizacijski ustroj

1.1. Rad tijela Zavoda

Zavodom za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije (nadalje: Zavod) upravlja
promatranom razdoblju (od 1.7. do 30.9.2019. godine) Upravno vijece je odrzalo 4
donijelo 15 odluka i 5 zakljutka te je raspravljalo i odluéivalo o mjesecnim izvje
poslovanju Zavoda, izvje$¢ima o cjelokupnom poslovanju, o financijskom planu, o d
zaposljavanje, o sklapanju ugovora s HZZ0-om, o nabavi nekretnine za potrebe sn
kadrova Zavoda, o nabavi vozila za obavljanje izvanbolni¢ke hitne medicine i medicin

Strucno vijece Zavoda je savjetodavno tijelo ravnatelja. Stru¢no vijeée je u pro
odrzalo 3 sjednice na kojima je raspravljalo o djelovanju timova hitne medicins
djelovanju timova Prijavno - dojavne jedinice, o izvanrednim sluéajevima, o radu dr. K

Strucni Kkolegij, Etitko povjerenstvo i Povjerenstvo za lijekove u promatra
odrZavali sjednice, a Povjerenstvo za kvalitetu je odr¥alo 3 sjednice.

Ravnateljica je u promatranom razdoblju provodila redovite aktivnosti vezane za vo
Osim redovitih aktivnosti ravnateljica je u promatranom periodu obavila nekoli
ponovne uspostave pripravnosti za podrucje D. Lapca, i to s na¢elnikom Opéine Donji
medicine koji bi radili poslove pripravnosti. Kao rezultat poduzetih aktivnosti, pripra
Lapcu ponovno je zapocela 4. rujna 2019. godine.
Zapocete su aktivnosti glede sklapanja ugovora o funkcionalnoj integraciji koje se sas
te dogovaranju pravila postupanja u funkcionalnoj integraciji.
Koordinirala je aktivnosti glede kupovine stana na podru¢ju Otoéca. Obavljala jé
domene ravnatelja.

1.2, Organizacijski ustroj

Sluzba za pravne, kadrovske i opée poslove

U okviru navedene Sluzbe u promatranom razdoblju su se obavljali sljedeéi poslovi:
- poslovi izrade svih vrsta ugovora, odluka, sporazuma, zakljuéaka, rje$enja

odnose i funkcioniranje Zavoda odnosno izvriavanje zakonskih obveza,

poslovi pripreme i provodenja postupaka nabave,

poslovi zastite na radu,

poslovi pripreme i odriavanja sastanaka svih tijela Zavoda, vodenje

umnoZavanje i slanje materijala te drugi prateci poslovi.
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U promatrano}m razgloblju pokrenuto je 58 natje¢ajnih postupaka za zasnivanje radnog odnosa.
Natjecaji su se vedinom odnosili na radno mjesto doktor medicine (50), dok su se preostali natjecaji
odnosili na raidno mjesto prvostupnik sestrinstva ili med. sestra/tehni¢ar (3), med. sestra/tehnicar ili
vozac u timu TI (1) i|visi struéni savjetnik za nabavu (1). Posebno se isti¢e da broj natje¢ajnih postupaka
ne odgovara stvarno traZzenom broju radnika. Naime, u ¢ak 54 natjecajna postupka (za sve tri kategorije
radnih mjesta) nije bilo prijava zainteresiranih kandidata te su se natjecaji konstantno ponavljali.

Temeljem natjééajnih postupaka provedenih u prethodnim razdobljima sklopljeno je 6 ugovora o radu, i
to 1 na neodredeno vi ijeme i 5 na odredeno vrijeme.

Kada se uspt)ﬂede sistematizirana radna mjesta s popunjenim radnim mjestima, zaklju¢uje se da, od
potrebnih kadﬁova, Zavod i dalje ima najve¢i deficit doktora medicine.

Naime, na dan 30.9.2019. godine od 25 sistematiziranih radnih mjesta doktora medicine u timu T1
upraznjeno je bilo 7 radnih mjesta (4 u Otoécu, 3 u Korenici).

Za radna mjestia prvostupnik sestrinstva ili med. sestra u timu T1 i voza¢ u timu T1 sistematizirano je po
25 radnih mjesta te je/upraZnjeno po jedno radno mjesto, za radna mjesta prvostupnik sestrinstva ili med.
sestra/tehniéaﬁ u timp T2 sistematizirano je 15 radnih mjesta te je jedno radno mjesto upraznjeno, a za
radno mjesto med. sestra na poslovima vozata u timu T2 sistematizirano je 15 radnih mjesta te su dva
radna mjesta upraZnjena (1 Gospié¢i 1 Karlobag).

|

Za radno mjest}o prvostupnik sestrinstva ili med. sestra na PDJ sistematizirano je 10 radnih mjesta te je
jedno mjesto upraznjeno, no oéekuje da ¢e se uskoro i to mjesto popuniti.

U Zavodu je na idan 30.9.2019. godine bilo zaposleno ukupno 135 radnika, od ¢ega 102 na neodredeno
vrijeme, a 33 na odredeno vrijeme (85 zdravstvenih, 50 nezdravstvenih radnika - 39 vozaca u timovima
HMS i 11 radnika na tzv. administrativnim i ostalim poslovima, uklju¢ujuéii ravnateljicu Zavoda).

U promatranom razdgblju pokrenuta su 3 postupka nabave (1 postupak javne nabave za nabavu vozila
HMS, 2 postupka jednostavne nabave - za nabavu peleta za centralno grijanje i nabavu
telekomunikacﬂskih usluga). Temeljem provedenih postupaka jednostavne nabave za nabavu
telekomunikacijskih usluga sklopljena su 2 ugovora (jer je postupak bio podijeljen na grupe), dok se
nabava peleta za centralno grijanje realizira izdavanjem narudzbenica.

u promatranorﬁ razdoblju je sklopljen 1 ugovor o poslovnoj suradnji sa zdravstvenom ustanovom (Dom
zdravlja Oto¢ac) i 13 ugovora o poslovnoj suradnji sa zdravstvenim radnicima.

\

i g y i ‘ot
U promatranom razdoblju nisu odr¥avane sjednice Odbora zastite na radu.
|

Medicinska slqiba

Djelovanje hitne‘ medicinske sluZbe ogleda se kroz organizaciju i rad Medicinske sluzbe, Ciji sastavni dio je
|
i medicinska Prijavno-dojavna jedinica.

Medicinska s]ltﬁba je jedinstvena i objedinjuje djelovanje sluzbe na jednak nacin u svim ispostavama.
Djelovanje Medicinsk sluzbe promatramo kroz intervencije timova po ispostavama, zbrinjavanje
pacijenata u prostorijama za reanimaciju, intervencije u slu¢aju aresta (sréanog zastoja) po uzrocimaidr.

‘
Sve ispostave ﬂijekom cijele godine, a napose tijekom turisti¢ke sezone, zbrinjavaju sve pacijente koji
zatraze pomod, ikao i gtrane i domace turiste, na terenu ili u prostorijama za reanimaciju. Jedan manji
postotak turista} obraden je kod lije¢nika obiteljske medicine ili u turistickim ambulantama u domovima
zdravlja. Radnici hitne medicinske sluzbe redovito obavljaju intervencije u domovima za stare i nemoéne,
svih kriterija, kab i u ustanovi za posebni smjestaj psihijatrijskih bolesnika u Brlogu.




Ukupni broj intervencija u periodu od 1.7.2019. do 30.9.2019. g. je 2159 (Tablica 1
isto razdoblje prethodne godine manje za 170 (2329 prethodna godina), gdje
podrazumijeva izlazak timova hitne medicinske sluZbe na teren po pozivu (javni pro

Na terenu je pregledano ukupno 2248 pacijenata (Tablica 1.), u prostorima za reanin
pregledano je 7562 pacijenta (Tablica 2.), dakle pregledano je ukupno 9810 pacijena
odnosu na isto razdoblje prethodne godine (8973 prethodna godina), odnosn
pacijenata po danu ove godine, te 96 pacijenata u istom razdoblju prethodne ga
poziva na Prijavno-dojavnoj jedinici je bio 5603 od ¢ega se na intervencije odnosi 2
482 poziva, ostalo 1810 poziva, uznemiravanje 11 poziva, neodabrano 1141 poziva.
razdoblje prethodne godine za 294 poziva vi§e (5309 obradenih poziva za isto
godine). Kada se usporedi struktura obradenih poziva promatranog razdoblja o
razdoblje prethodne godine, primjecuje se da je broj poziva koji se odnosi na savjete
dok je broj poziva koji se odnose na uznemiravanja manji, broj poziva koji s
neodabrane je veci u odnosu na prethodnu godinu, §to govori o kvaliteti rada Prijavn
veci broj savjeta znati i manji broj nepotrebnih izlazaka na teren.

U istom periodu radnici hitne medicinske sluzbe intervenirali su u 44 slu¢aja arest
odnosu na isto razdoblje prethodne godine vi¥e za 11, a uspje$nost reanimacija iz
reanimacija gleda se u odnosu na broj pokus$anih oZivljavanja te je vidljivo da je taj
isto razdoblje prethodne godine veéi.

Iz tablica u nastavku vidljivi su podaci o djelovanju HMS po ispostavama i kriterijim
Tablica 2.), broj i uzroci sréanog aresta (Tablica 3.), te broj uspje$nih reanimacija (Ta
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Tablica 1. - Broj i oznaka Kkriterija intervencija na terenu prema ispostavama i lokacijama
ISPOSTAVA / | CRVENI ZUTI ZELENI UKUPNO UKUPAN BROJ
LOKACIJA KRITERIJ* KRITERIJ** KRITERIJ#*** PREGLEDANIH
PACIJENATA NA
INTERVENCIJAMA
Gospic 105+74+* 326+8 37 468 483 |
|
Novalja 13045 427+14 64+12 621 652 |
|
Korenica 40+4 113+3 13+3 166 176
Otocac 64+9 156+5 14 234 248
Senj 69+3 212+3 18+2 299 307
Karlobag D8 - 15 74+1 16 105 106
D25
Lovinac 30+5 77+4 5 112 121




NP Plitvicka 0 12 0 12 12

jezera —

sezonski tim

od 16.09. do

30.09.20109.

110- D1 - 23+1 81 13 117 118

Plitvicka jezera

od 01.07.2019.

do 15.09.20109.

Donji Lapac 5 19 1 25 25

UKUPNO 481434 1497+38 181+17 2159 2248
(ukupan broj
pregledanih
pacijenata na
intervencijama.
Naime, u nekim
intervencijama
pregledan je veci
broj pacijenata
(prometne nezgode,
pregledi u
policijskim
postajamaidr.).

*Crveni kriteriji ozngtavaju situacije koje su opasne po Zivot ili bi to iznenada mogle postati

**Zuti kriteriji 1oznar°:a\
zahtijevaju 1
*H*Zeleni kriteriji o
**** Prva brojka prikazuje
pacijenata u slu¢ajevima g

Tablica 2. - BroL i 0zna

rnacavaju

aju potencijalno opasna stanja koja mogu ugroziti Zivotne funkcije ili stanja koja

pregled lije¢nika
situacije stanja  koja ne =zahtijevaju hitnu medicinsku pomo¢
broj intervencija, a druga brojka (tamo gdje je dodana) oznatava broj dodatno pregledanih
dje je na jednoj intervenciji pregledan ve¢i broj pacijenata.

i

1ka Kriterija kod zbrinjavanja pacijenata u prostorijama za

rear‘;imaci u ‘
ISPOSTAVA/ LOKACIJA CRVENI ZUTI ZELENI UKUPNO
KRITERIJ KRITERI] KRITERI]
Gospic 0 9 293 302
Korenica 2 33 296 331
Karlobag D8-D25 1 53 225 279




Donji Lapac - pripravnost 0 0 3 :
od 4.9.2019.
Lovinac 0 21 67 8$
Novalja 20 1035 3605 4660
NP Plitvitka jezera - 0 2 10 12
sezonski tim od 15.9. do :
30.9.20109. |
110- D1- Plitvitka jezera 2 10 73 85
od 1.7. do 15.9.2019. 5
Ototac 3 118 373 494
Senj 8 314 986 1308
UKUPNO 36 1595 5931 7562
!
|
i
Tablica 3. - Broj i uzroci sréanog aresta, broj pokusanih i nepokusanih oZivljavanja '
Uzroci aresta Broj aresta Pokusano OzZivljavanje nije polﬁ'uéano
zbog sigurnih znakova smrti
oZivljavanje |
Politrauma 6 25 19
Medicinski 24
Predoziranje 0 :
I
Utapanje 2 !
Strujni udar 0 :
Drugi 12
Udar groma 0
Asfiksija 0 |
Neodabrano 0 |
Ukupno 44 25 i 19
|
(33 u istom (19 u istom (.14 u istom tromjesecju 2018. g.)
tromjesedju 2018, g.) tromjesedju :

2018.g.)




Tablica 4. - BrLj uspjesnih reanimacija po Ispostavama

Uspieéne; reanimacije po Ispostavama Broj
Otocac 0
Korenica 0
Senj .
Lovinac 1 0
Novalja 4
Gospié : 3
Karlobag 0
UKUPNO 8

Zapoteto je 10 laickih reanimacija kod sréanog aresta, §to znadi da su pozivatelji sami zapoceli
oZivljavanje, odhosno prema savjetima Prijavno-dojavne jedinice.

s s vl o | .
Broj uspje$nih reanima

U promatranom razdoblju nije bilo nesreéa s vige ozlijedenih osoba.

cija prema broju pokuSanih oZivljavanja je 32%, dok je dr#avni prosjek 12%.

2. Financiisko poslovanje Zavoda u razdoblju 1.7.-30.9.2019. godine

Tablica 5.- Pokazatelji financijskog poslovanja

Red.br ; POKAZATEL]JI 1.7.-30.9.2018. 1.7.-30.9.2019. Indeks
Lo F ] hRuesi el R

1. Prihodi od HZZO 7.777.638 8.354.543 107,42
2. Prihpdi od dopunskog zdravstvenog

osiguranja

\

3. Prihodi s o§nova ozljeda na radu i

prof.}boi.
4 Prihodi od proratuna (sredignji i lokalni ) 395.754 481.624 121,70
5 Prihodi od ¢stalih korisnika
6. Prihodi od EU projekata 52.975 -
7 Ostali izvanredni prihodi 309.483 360.307 116,42
8 Primici od financijske imovine i 413 56 13,56

zaduzenjima

--Bxu;’m;?;;mam - 9.196.530 | 107,73
1 Lijekovi 106,07
2 Potrodni medicinski materijal 77.354 72.160 93,29
3. Krv i krvi pripravci
4 ZiveZne namirnice




5: Medicinski plinovi 4.492 681 15,16
6. Materijal za odrzavanje ¢istoce 7.592 7.834 103,19
7. Uredski materijal 18.462 4.920 26,65
8. Ostali razni materijal 615 . 185 30,08
9. Utro$ena energija 170.675 1233564 | 136,85
10. Ugradeni rezervni dijelovi |
11 Postanski izdaci 28.083 27.206 96,88
12. Tekuce i investicijsko odrzavanje 138.620 29.332 21,16
13, Izdaci za usluge drugih zdravstvenih 61.400 | 43.015 70,06
ustanova |
14, Ostali izdaci 1.444.665 1.361.249 94,23
Materijalni izdaci ( 1-14 ) 1.999.232 1.830.291 SHSL
15 Bruto plaée 4.194.127 4.544.915 | 108,36
16. Ostali rashodi za zaposlene 32.406 ' 48.401 149,36
17. Doprinosi na place 532.828 529705 | 99,41
18. Izdaci za prijevoz zaposlenika 175.591 1186.770 | 106,37
19. Ostali materijalni rashodi za zaposlene 7.452 . 20.056 | 269,14
Ukupni rashodi za zaposlene ( 15-19) 4.942.404 5.329.847 | 107,34
20. Financijski rashodi 12071 5 13.106 | 107,68
21, Izdaci za kapitalna ulaganja 9.510 | 4.000 42,06
22. Ostali izvanredni izdaci ’
23. Izdaci za financijsku imovinu i otplate
zajmova
24, Nabavna vrijednost prodane robe
Visak prihoda nad izdacima 1.572.946 2.019.286 | 12838
Manjak prihoda i
Specifikacija ostalih prihoda i rashoda iz Tablice 5.
Tablica 6. - 7. Ostali izvanredni prihodi
POKAZATELJI 1.7.-30.9.2018. 1.7.-30.9.2019. | INDEKS
Ostali nespomenuti prihodi (prihodi s naslova
osiguranja, refundacije §teta...i prihodi po .
posebnim propisima) | 4.500 -
Prihodi od pruZenih usluga 309.483 3;55.807 114,97
UKUPNO 309.483 116,42

360.307




Tablica 7. - 14. Ostali izdaci

POKAZATELJI

1.7.-30.9.2018. 1.7.-30.9.2019. INDEKS
Sitan inventar 2.612 8.522 326,26
Auto gume ‘ 11.352 7.980 70,30
Sluzbena, radna i zaititna odjeé¢a i obuéa 18.578 3.186 17,15
Usluge promidzbe i informiranja 6.551 5.383 82,17
Komunalne usluge 21.434 24.340 113,56
Zakupnine i njajamn%ne 74.725 70.875 94,85
Intelektua]nEji osobne usluge (ugovori o 1.163.954 1.141.005 98,03
poslovnoj suradnji)
Racunalne usluge 1.279 2.799 218,84
Ostale usluge: 106.793 63.834 59,77
- Graficke i tiskarske usluge,usluge kopiranja i
uvezivanja

- usluge pri registraciji prijevoznih 895 804 89,83
sredstava

- usluge &i$éenja, pranja i sl. 83.258 63.030 75,70

- | ostale nespomenute usluge 22.640 -
Naknade za réd predstavnickih i izvrinih tijela i 17.799 17.799 100,00
upravnih vijeca
Premije osigujranja 4.097 1.663 40,59
Reprezentacijé 137 600 437,96
Clanarine 2971 3.138 105,62
Pristojbe | naknade 12.383 10.125 81,77
Tro3kovi sudskih postupaka
Ostali nesporﬁenuti rashodi poslovanja
UKUPNO 1.444.665 1.361.249 94,23
Tablica 8. - 16. Ostali rashodi za zaposlene
POKAZATEL}If 1.7.-30.9.2018. 1.7.-30.9.2019. INDEKS
Jubilarne nagrade 9.091 25.727 282,99
Darovi djeci |
Potpore za boiovanje duZe od 90 dana 7.065 7.065 100,00
Potpore za smrtni slu¢aj
Potpora za novorodeno dijete
Regres za godi¥nji odmor 16.250 1.250 7,69
Otpremnine | 11.359 -




Dodatak na placu 3.000

UKUPND 32.406 48.401

Tablica 9. - 19. Ostali materijalni rashodi za zaposlene

POKAZATELJI 1.7.-30.9.2018. 1.7.430.9.2019. INDEKS
Sluzbena putovanja 3.202 2.756

Stru¢no usavrsavanje zaposlenika 4.250 17.300

UKUPNO 7.452 20.056

ObrazloZenje pokazatelja financijskog poslovanja za razdoblje 1.7.-30.9. 2019.

godine

Prihodi

U promatranom razdoblju Zavod je ostvario ukupne prihode u iznosu od 9.196.530
isto razdoblje prosle godine vie za 660.267 kn, zbog veceg iznosa za glavarinu te

prihoda iz proracuna, a ostvareni su sa sljede¢ih osnova:

Rashodi

Ukupni rashodi u promatranom razdoblju iznose 7.177.244 kn, éto je u odnosu na
godine viSe za 213.927 kn zbog ve¢ih rashoda za zaposlene, a sastoje se od:

prihodi od HZZ0-a u iznosu od 8.354.543 kn koji se odnose na prihode
ugovora s HZZ0-om (glavarina - 7.214.162 kn i prihoda po ispostavljenim
lijekove - 1.140.381 kn);
prihodi od proracuna (sredisnji i lokalni proratuni) u iznosu od 481.62

kn, §toje u odnosu na
zbog vise ostvarenih

ostvarene na temelju
ratunima za gorivo i

4 kn, a odnose se na

prihode od Grada Novalje za financiranje pripravnosti (146.259 kn), prihoga od Grada Senja za

sufinanciranje stanovanja jedne doktorice (3.000 kn), prihoda od Naciona
jezera za financiranje tima hitne medicinske sluzbe (167.946 kn) i prihoda

Inog parka Plitvicka
od decentraliziranih

sredstava za auto gume, sluzbenu odjeéu i obuéu,odrzavanje medicinske opreme i vozila (164.419

kn),
ostali izvanredni prihodi u iznosu od 360.307 kn odnose se na prihode
osobama bez vaZeteg zdravstvenog osiguranja, prihoda od deZurstva
manifestacijama (355.807 kn) i prihoda od kasko osiguranja (4.500 kn);

od pruZenih usluga
timova na raznim

primici od financijske imovine u iznosu od 56 kn odnose se na prihode od kamata na depozite

po videnju(11 kn) i prihode od pozitivnih teéajnih razlika (45 kn).

materijalnih izdataka - Tablica 5. dio 1 - 14, u iznosu od 1.830.291 kn;
rashoda za zaposlene - Tablica 5. dio 15-19, koji iznose 5.329.847 kn koji
isto razdoblje prosle godine zbog poveéanja osnovice za obraéun placa i
ostalih rashoda za zaposlene (jubilarnih nagrada, otpremnine i dodatka na ple
financijskih rashoda - Tablica 5. to¢ka 20, u iznosu od 13.106 kn odnose se
i usluge FINA-g;
izdataka za kapitalna ulaganja - Tablica 5. toéka 21 u iznosu 4.000 kn, a
uredskog namjestaja (2.300 kn) i nabavu komunikacijske opreme (1.700 kn)

isto razdoblje prosle

su vedi u odnosu na
veceg| broja isplata
1cu);

na bankarske usluge

rdnose se na nabavu




Ukupne obveze na ddn 30.9.2019. godine iznose 2.153.056 kn, a potraZivanja iznose 3.969.084 kn.
Ukupne obveze istog razdoblja prethodne godine na dan 30.9.2018. godine iznosile su 1.890.889 kn, a
ukupna potraZivanja iznosila su 3,.381.207 kn.

Stanje Ziro ratuna na dan 30.9.2019. godine iznosi 5.400.891 kn. Stanje %iro ra¢una na dan 30.9.2018.
godine bilo je 3,210.530 kn.

U promatranom razdoblju ove godine ostvaren je viSak prihoda u iznosu od 2.019.286 kn, dok je ostvareni
viSak prihoda za isto razdoblje prethodne godine iznosio 1.572.946 kn.

Kako je vidljivo iz ovih financijskih pokazatelja Zavod za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije ostvaruje
ukupno pozitivno poslovanije, te je ostvaren visak prihoda poslovanja za 28,38 % vi$e u odnosu na vigak
prihoda iz istog razdohlja prethodne godine,

Zaklju¢no, promatrang razdoblje je razdoblje turistike sezone koju u poslovanju Zavoda prate pozitivni
financijski pokazatelji.
U provodenju djelatnosti hitne medicine za vrijeme turisti¢ke sezone nije bilo vec¢ih problema, zahvaljujuci
dodatnim timovima i dodatnim angaZiranim radnicima.

Zahvaljujuéi aktivnostima poduzetim u promatranom razdoblju (donosenje odluke od strane Upravnog
vijeca, objavljivanje oglasa za kupovinu stana, obilazak lokacija i dr.) u sljede¢em tromjeseénom razdoblju
realizirat ¢e se kupovina stana u Otoccu.

Kako je ve¢ prethodnp navedeno, u promatranom razdoblju ponovno je zapo&elo obavljanje poslova
pripravnosti na podrutju D. Lapca i to zahvaljujuci dvojici doktora medicine zaposlenika Doma zdravlja
Korenica, vozacima iz D). Lapca koje je angaZirala Opéina D. Lapac te nekoliko doktora medicine koji dolaze
radi poslova pripravnosti iz drugih krajeva RH. Nastavno, postoji izvjesni bojkot dijela domac¢ih doktora,
medicinskih sestara i vozaca zaposlenika Doma zdravlja Korenica prema obavljanju poslova pripravnosti
D. Lapac, te je Zavod prinuden angaZirati vanjske suradnike iz Zagreba, Krapine, Zadra i dr.

Ravnateljica:

-'J
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