INFORMACIJE O OBRADI OSOBNIH PODATAKA U SVRHU ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA

1. Opée informacije

Zavod za hitnu medicinu Licko-senjske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zavod), OIB: 98488701478, sa sjediStem u Gospicu, Vile
Velebita 15 je voditelj obrade osobnih podataka fizickih osoba, kandidata, koji sudjeluju u natje¢ajnom postupku za
zasnivanje radnog odnosa u Zavodu. Zavod osobne podatke kandidata obraduje u skladu s Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. (u daljnjem u tekstu: Opéa uredba o zagtiti podataka) i Zakona o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine®, br. 42/18).

2. Sluzbenik za zastitu osobnih podataka

Zavod Je sukladno Opcoj Uredbi o zastiti podataka, propisima koji ureduju zagtitu osobnih podataka i ostalim podzakonskim
aktima imenovalo Sluzbenika za zastitu osobnih podataka kojeg se moze kontaktirati u pogledu svih pitanja vezanih za
obradu vasih osobnih podataka i ostvarivanja vaih prava zastite osobnih podataka.

3. Kontakt

Tel +385 (0)53 658 137

Fax +385 (0)53 658 895

e-mail: zastita-osobnih-podataka@zzhmlsz.hr .
4. Svrha prikupljanja osobnih podataka

Zavod osobne podatke kandidata obraduje u svrhu utvrdivanja ispunjavanja uvjeta objavljenog natjedaja za radno mjesto.
Pravna osnova obrade podataka za prethodno navedenu svrhu je poduzimanje radnji u cilju sklapanja ugovora o radu. Kako
je u ovom slucaju obrada osobnih podataka uvjet koji je nuZan za sklapanje ugovora o radu, samim podno$enjem zamolbe
na natjecaj smatra se da je kandidat pristao na obradu njegovih osobnih podataka.

5. Kategorije osobnih podataka koje Zavod obraduje

Kako bi se ostvarila definirana svrha obrade, obrada osobnih podataka kandidata moze obuhvatiti sliedece podatke: podatke
0 imenu i prezimenu, kontakt podatke (broj telefona, e-mail adresa), osobne identifikacijske brojeve, mjesto stanovanja,
podatke o izobrazbi, radnom iskustvu, uvjerenje o nekaznjavanju, poslovna oéekivanja i interese.

6. KoriStenje i obrada osobnih podataka

Vase osobne podatke moZemo koristiti u sliedece svrhe: radi ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa ifili u svezi s
radnim odnosom te za druge svrhe i naeg izvje$civanja ostalim ustanovama il institucijama u skladu s hrvatskim
zakonodavstvom.,

7. Dijeljenje Vasih osobnih podataka

Zavod osobne podatke fizickih osoba prikupljenih u svrhu zasnivanja radnog odnosa ne otkriva drugim fizickim i pravnim
osobama (primatefjima). lznimno, osobne podatke moze otkriti drzavnim tijelima, primjerice nadleZznom inspekcijskom tijelu,
kada je to duzan uciniti u skladu sa svojim pravnim obvezamaili u cilju prava javnosti opéenito.

Zavod osobne podatke kandidata prikupliene u natje¢ajnom postupku za zasnivanje radnog odnosa ne prenosi u trece
zemlje, ne koristi za izradu profila te ne koristi za automatizirano donosenje odluka.

8. Zadrzavanje Vasih osobnih podataka

Osobni podaci prikuplieni u svrhu zasnivanja radnog odnosa bit ée pohranjeni samo onoliko dugo koliko ée biti potrebno radi
svrhe obrade koja je odredena vremenom trajanja procesa zapo$ljavanja za radno mjesto za koje se kandidat javlja.




U slucaju slanja otvorene ponude za zasnivanje radnog odnosa vasi osobni podaci bit ¢e pohranjeni do trenutka povlaenja
privole na obradu podataka.

U slucaju da Zelite da vasi osobni podaci budu zadrsani u nasoj bazi podataka i nakon zavrgetka procesa zasnivanja radnog
odnosa na koji ste se prijavili ali niste odabrani (bilo natje¢ajem ili otvorenom ponudom) moZete dati Privolu za koristenje
Vasih osobnih podataka kojom ¢e razdoblje Cuvanja biti do povlagenja Privole ili do isteka roka propisanog zakonom.

9. Vasa prava

Svaki kandidat koji sudjeluje u natjeCajnom postupku ima pravo biti informiran o svrsi i naginu obrade njegovih osobnih
podataka, pravo pristupa osobnim podacima, pravo na ispravak, pravo na brisanje, pravo na prigovor, pravo na prenosivost
te pravo na ogranicenje obrade svojih osobnih podataka sukladno propisima Opée uredbe o zastiti podataka. U sluéaju kada
se obrada temelji na posebnoj privoli kandidata, isti ima pravo u svakom trenutku danu privolu povuéi s time da povlacenje
privole nece utjecati na zakonitost obrade koja je izvrena prije poviagenja privole. Takoder, svaki kandidat uvijek moze
podnijeti Zalbu nadzornom tijelu za zastitu svojih osobnih podataka od strane Zavoda.

Vasa prava moZete ostvariti pisanim putem na adresi Voditelja obrade osobnih podataka: Zavod za hithu medicinu Ligko-
senjske Zupanije, Vile Velebita 15, Gospié, s naznakom .£a Sluzbenika za zadtitu osobnih podataka®, Elektronicka posta:
zastita-osobnih-podataka@zzhmisz.hr .

Pravo na pristup osobnim podacima moZete ostvariti isklju€ivo osobnim dolaskom u prostore Voditelja obrade uz predocenje
osobnog identifikacijske isprave (osobna iskaznica, putovnica i sliéno).

10. Privola kao temelj obrade osobnih podataka

Privolu ¢emo koristi u sluaju slanja otvorene ponude za zaposljavanje i u slucaju vase Zelie da vasi osobni podaci budu
zadrZani u naoj bazi podataka i nakon zavréetka procesa zasnivanja radnog odnosa za radno mjesto na koje ste se prijavili.

11. Pravo na podnogenje prigovora nadzornom tijelu

Imate pravo na podno3enje prigovora na obradu Vasih osobnih podataka nadleznom nadzornom tijelu sukladno Opéoj
Uredbi o zadtiti podataka (EU) 2016/679 i vazedim pravnim propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka u Republici
Hrvatskoj.

Napomena: Svi izrazi koji se koriste u ovom tekstu, a imaju rodno znadenje, bez obzira Jesu Ii koristeni u muskom ili zenskom
rodu, obuhvadaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

KLASA: 501-01/18-01/04
URBROJ: 2125/76-18-07
U Gospicu, 25. svibnja 2018.
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