Zavod za hitnu medicinu
Licko-senjske Zupanije

Gospi¢, Vile Velebita 15

KLASA: 023-08/16-01/24
URBROJ: 2125/76-16-08

Gospi¢, 02. prosinca 2016. godine

Na temelju ¢lanka 21. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik” Licko-senjske Zupanije, br. 16/11,
Odluka o izmjenama i dopunama Statuta Zavoda za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije od 25. travnja 2016. godine, KLASA: 023-08/16-01/10,
URBROJ: 2125/76-16-04), Upravno vijece Zavoda za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije, na 20. sjednici odrZanoj 2. prosinca 2016. godine, na
prijedlog ravnateljice, donijelo je

FINANCIJSKI PLAN ZAVODA ZA HITNU MEDICINU LICKO-SENJSKE Md-ub‘2:m ZA
2017. GODINU i PROJEKCIJA PLANA ZA 2018.12019. GODINU S OBRAZLOZENJEM

Clanak 1.

=3

Financijski plan Zavoda za hitnu medicinu Licko-senjske Zupanije za 2017. godinu i projekcija plana za 2018. 1 2019. godinu s obrazloZenjem
se sastoje od Opceg dijela, Plana prihoda i primitaka, Plana rashoda i izdataka te ObrazloZenja.



FINANCIJSKI PLAN ZAVODA ZA HITNU MEDICINU LSZ ZA 2017, |
PROJEKCIJA PLANA ZA 2018. | 2019. GODINU
OPCI DIO
Prijediog plana Projekcija plana Projekcija plana
za 2017. za 2018. za 2019.
PRIHODI UKUPNO 26.057.666 26.700.762 26.641.760
PRIHODI POSLOVANJA 26.057.666 26.700.762 26.641.760
PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE
RASHODI UKUPNO 26.131.666 26.780.762 26.731.760
RASHODI POSLOVANJA 26.131.666 26.780.762 26.731.760
RASHODI ZA NEFINANCIJSKU IMOVINU
RAZLIKA - VISAK / MANJAK 74.000 80.000 90.000
Prijedlog plana Projekcija plana Projekcija piana
za 2017. za 2018, za 2019.

VISAKIMANJAK 1Z PRETHODNE GODINE

Prijedlog plana Projekcija plana Projekcija plana
za 2017. za 2018. za 2019.
PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA
NETO FINANCIRANJE
VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE 74.000 80.000 90.000




PLAN PRIHODA | PRIMITAKA

primici za 2017.

26.057.666
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PLAN PRIHODA | PRIMITAKA

Izvor prihoda i 2018
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Prihodi od prodaje
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PLAN PRIHODA | PRIMITAKA

Ukupno (po

izvorima) 720712 750.7C 25.125.348 30.000 15.000 0 O
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primici za 2019. 26.641.760




PLAN RASHODA | IZDATAKA

Prihodi od
nefinancijske
PRIJEDLOG L L imovine i Namjenski | PROJEKCIJA | PROJEKCIJA
Sifra Naziv PLANA ZA ol u.u.._.:mvn_ Y Viastiti prihodi Prifodi =a Pomodéi Donacije nadoknade primici od PLANA ZA PLANA ZA
2017, primici posebne namjene Stetas zaduzivanja 2018. 2019,
osnova
osiguranja
PRORACUNSKI KORISNIK
Zavod za hitnu medicinu LS7
Program 1111 Redovni program
Naziv aktivnosti : A 1111 Provodenje  mijera hitne medicine LSZ
3 RASHODI POSLOVANJA 24.852.316,00] 233.712,00 750.000,00] 23.823.604,00] 30.000,00 15.000,00 0,00 0,00! 25.622.000,00125.628.000,0
31 Rashodi za zaposlene 18.717.875,00 0,00 0,00] 18.717.875,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
311 Plaée (Bruto) 15.628.460,00 0,00 0,00] 15.628.460,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
3111 Place za redovan rad 15.628.460,00 15.628.460,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 406.652,00 0,00 0,00 406.652,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene 406.652,00 406.652,00
313 Doprinosi na place 2.682.763,00 2.682.763,00
3132 Dop. za obavezno zdravstveno 2.417.960,00 2.417.960,00
3133 Dop.za obvezno osig.u slucaju nezap 264.803,00 264.803,00
32 Materijalni rashodi 6.102.821,00| 233.712,00 750.000,00/ 5.074.109,00 30.000,00] 15.000,00 5.381.881,00 5.274.341,00
21 Naknade troskova zaposlenima 499.200,00 499.200,00
3211 Sluzbena putovanja 44.700,00 44.700,00
3212 Naknada za prijevoz na, za rad na terenu 420.000,00 420.000,00
3213 Struéno usavriavanje zaposlenika 34.500,00 34.500,00
322 Rashodi za materijal i energiju 1.730.048,00| 68.712,00 1.631.336,00| 30.000,00
3221 Uredski mat.i ostali mat. rashodi 89.798,00 89.798,00
3222 Materijal i sirovine 660.500,00 660.500,00
3223 Energija 665.000,00 635.000,00| 30.000,00
3224 Mat.i dijelovi za tek.i invest odrzav. 20.500,00 20.500,00
3225 Sitan inventar i auto gume 133.250,00 5.000,00 128.250,00
3227 SluZzbena odjeca i obuéa 161.000,00| 63.712,00 97.288,00
323 Rashodi za usluge 3.660.947,00| 165.000,00 750.000,00| 2.730.947,00 15.000,00
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 107.000,00 107.000,00
3232 Usluge tek.i invest.odrs. 459.150,00| 165.000,00 294.150,00
3233 Usluge promidzbe i inf. 37.200,00 37.200,00
3234 Komunalne usluge 77.100,00 77.100,00
3235 Zakupnine i najamnine 67.500,00 s, 67.500,00]. ;
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 309.919,00 235.000,00 59.919,00 15.000,00




PLAN RASHODA | IZDATAKA

Prihodi od
nefinancijske
PRIJEDLOG . L imovine i Namjenski | PROJEKCIJA | PROJEKCIJA
Sifra Naziv PLANA zp |OpCiprinodiil o ti prinodi Pribodl za Pomoéi [ Donacije | nadoknade | primiciod | PLANAZA | PLANA ZA
2017 primici posebne namjene Steta s zaduzivanja 2018. 2019.
osnova
osiguranja
3237 Intelektualne i osobne usluge 2.144 452 00 515.000,0 1.629.452,00
3238 Racunalne usluge 15.000,00 15.000,00
3239 Ostale usluge 443.626,00 443.626,00
Ostali nespomenuti rashodi
329 poslovanja 212.626,00 212.626,00
3291 Naknade za rad pred.i izvrénih tijela 94.000,00 94.000,00
3292 Premije osiguranja §1.000,00 81.000,00
3293 Reprezentacija 9.000,00 9.000,00
3294 Clanarine 10.500,00 10.500,00
3295 Pristojbe i naknade 17.126,00 17.126,00
3296 TroSkovi sudskih postupaka 800,00 800,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 200,00 200,00
34 Financijski rashodi 31.620,00 31.620,00 27.151,00 27.151,00
343 Ostali financijski rashodi 31.620,00 31.620,00
Rashodi za nabavu nefinancijske
4 imovine 1.205.350,00| 487.000,00 0,00 718.350,00 1.072.762,00| 1.013.760,00
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine 1.011.000,00{ 487.000,00 524.000,00 1.029.074,00 972.475,00
422 Postrojenja i oprema 481.000,00 481.000,00
4221 Uredska oprema i namjestaj 91.000,00 91.000,00
4223 Oprema za odrZavanje | zastitu 5.000,00 5.000,00
4224 Medicinska i labaratorijska oprema 350.000,00 350.000,00
4227 Uredaiji, strojevi i oprema za ostale nam. 35.000,00 35.000,00
423 Prijevozna sredstva 530.000,00| 487.000,00 43.000,00
4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prom. 530.000,00| 487.000,00 43.000,00
Rashodi za dodatna ulaganja na
45 nefinancijskoj imovini 194.350,00 194.350,00 43.688,00 41.285,00
Dodatna ulaganja na gradevinskim
451 objektima 194.350,00 194.350,00
4511 Dod.ulaganja na grad.objektima 194.350,00 194.350,00
SVEUKUPNA AKTIVNOST 26.057.666,00| 720.712,00 750.000,00f 24.541.954,00f 30.000,00 15.000,00 0,00 0,00{ 26.700.762,00] 26.641.760,00




Clanak 2.

Ovaj Financijski plan stupa na snagu 1. sije¢nja 2017. godine.
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Ivanka Krmpoti¢, Qﬁamﬁm Spec. interne medicine




ObrazloZenje

1. Uvod - saZetak djelokruga rada Zavoda za hitnu medicinu

Zavod za hitnu medicinu obavlja poslove predvidene Statutom Zavoda ((,,Zupanijski glasnik" Licko-senjske Zupanije, br. 16/11, Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta Zavoda za hitnu medicinu Licko-senjske Zupanije od 25. travnja 2016. godine, KLASA: 023-08/16-01/10,
URBROJ: 2125/76-16-04):

- provodi mjere hitne medicine na podrudju Licko-senjske Zupanije,

- osigurava suradnju u pruZanju hitne medicine sa susjednim jedinicama podruéne (regionalne) samouprave,

- organizira i osigurava popunjavanje mre¥e timova na podrudju Li¢ko-senjske Zupanije,

- osigurava provedbu utvrdenih standarda opreme, vozila te vizualnog identiteta vozila i zdravstvenih radnika,

- provodi standarde hitne medicine za hitni prijevoz cestom, a standarde za hitni prijevoz zrakom i vodom provodi u suradnji s Hrvatskim
zavodom za hitnu medicinu,

- osigurava provedbu standarda kvalitete rada te predlaze Hrvatskom zavodu za hitnu medicinu mjere potrebne za pobolj$anje postojeéih
standarda kvalitete rada i opremljenosti,

- sudjeluje u planiranju i provedbi obrazovanja zdravstvenih radnika, provodi struéna i znanstvena istrazivanja iz podrudja hitne medicine s
Hrvatskim zavodom za hitnu medicinu,

- provodi aktivnosti u cilju uspostave informatizacije sustava hitne medicine, prikuplja podatke i vodi registre iz podrudja hitne medicine za
Licko-senjsku Zupaniju te ih proslijeduje Hrvatskom zavodu za hitnu medicinu,

- Dlanira, organizira i sudjeluje u chrazovaniu stanovniStva iz podrudja hitne medicine na svom podrucju,

- suraduje s drugim zdravsvenim ustanovama i zdravstvenim radnicima u provedbi lijecenja i dijagnostike bolesti,

- planiraisudjeluje u izradi i provedbi pojedinih projekata zdravstvene zastite u izvanrednim prilikama u koordinaciji s hrvatskim zavodom za
hitnu medicinu,

- obavljaidruge poslove iz podrudja hitne medicine za potrebe Licko-senjske Zupanije.



2. ObrazloZenje programa

Opis programa

Financijskim planom sredstva su planirana za provodenje redovnog programa zdravstvene zaStite stanovnisStva, Sifra programa 1111: redovni
program zdravstvene zastite stanovni$tva. Program ¢e se provodit kroz slijedece aktivnosti - Aktivnost A 11111 provodenje mjera hitne medicine na
podrucdju Li¢ko-senjske Zupanije i Sire. Provedbom ovoga programa stanovnistvo Licko-senjske Zupanije, svi prolaznici kroz Licko-senjsku Zupaniju i
stanovni$tvo naselja i op¢ina drugih Zupanija koji Zive uz administrativhu granicu naSe Zupanije, dobivaju hitne zdravstvene usluge Zavoda koji ima
educirane, vjete i sposobne zdravstvene radnike, te dobru i kvalitetnu opremu.

Kako bi se program zdravstvene zaStite provodio potrebno je osigurati odredene materijalne i financijske resurse. Stoga se u 2017. godini za
aktivnost 11111 planira potrositi 26.057.666,00 kuna, s projekcijom za 2018. godinu u iznosu od 26.700.762,00 kn i 2019. godinu u iznosu od
26.641.761,00 kn. Plan je napravljen na osnovu rebalansa 2016. godine.

Zakonske i druge pravne osnove za provodenje programa

Temeljem Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine“, br. 150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11,12/12,35/12,70/12,144/12,82 /13,
159/13,22/14,154/14170/16) propisana je osnova za postojanje zupanijskih zavoda za hitnu medicinu.

MreZom hitne medicine (,Narodne novine®, br. 49/16) propisano je da Zavod za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije svoju djelatnost obavlja u
sjediStu i ispostavama:

- Sjediste Gospi¢, 5 timova T1, 5 timova prijavno-dojavne jedinice, 5 timova T2
- Ispostava Otocac, 5 T1

- Ispostava Senj, 5 timova T1

- Ispostava Novalja 5 timova T1 i pripravnost

- Ispostava Korenica 5 timova T1 i punkt pripravnosti Donji Lapac

- Ispostava Lovinac 5 timova T2

- Ispostava Karlobag 5 timova T2.

Sastav timova kao i tehnic¢ki uvjeti za rad odredeni su Pravilnikom o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehnicke
opreme za obavljanje djelatnosti hitne medicine (,Narodne novine®, br. 71/16).



uputama Licko-s

djelatnike
Ostvarenje definiranog cilja ukljucuje provedbu svih aktivn

Ciljevi provedbe programa u trogodisnjem razdoblju i pokazatel
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-
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Financijski plan Zavoda za hitnu medicinu Li¢ko-
ke Zupanije od 29. rujna 201

Ciljevi su definirani u Opisu programa, a to su:
radu hitne medicinske sluzbe. Smjernice i pr
radnike hitne medicinske sluzhe. Kako bi
HMS i Prijavno-dojavne jedinice. Takoder je pot

Pokazatelji rezultata akcija koje pridonose ostvarenju defi

otokoli su prop
arili definirani ciljevi potrebno je osigurati kontinuitet edukacija, treninga i vjezbi za postojece i nove
rebno osigurati nabavku suvremene medicinske opreme i vozila za izvanbolni¢ku HMS.
osti koje su oznaene kao poslovi predvideni Statutom Zavoda.

Se ostv:

v

senjske Zupanije za 2017. godinu, kao i smjernice za 2018. i 201
6. godine, KLASA: 400-08/16-01/27, URBROJ: 2125/1-02-16-01.

- godiny, napravijene su u skiadu s

J1 uspjesnosti kojima ée se mjeriti ostvarenje tih ciljeva

tnu zdravstvenu uslugu pruZiti brzo, stru¢no, vjesto, ispravno i prema smjernicama i protokolima u

isani od Hrvatskog zavoda za hitny medicine te sluZe za provodenje osnovn

10g treninga za

niranog cilja koje se planiraju u 2017. godini su:

[ Pokazatelj | Definicija | Jedinica Polazna Ciljana Ciljana Ciljana |‘_
rezultata vrijednost | vrijednost vrijednost | vrijednost
T 2017 2018 2019
Povecanje | Kupnja komad 16 17 18 19
broja novih
vozila vozila
Adaptacije | Ispostava Broj 7 8 8 8
I uredenja | Karlobag uredenih
prostora ispostava i
uprava
[ zavoda L!




Pokazatelji uspjesnosti za osnovnu edukaciju radnika su:

Pokazatelj | Jedinica- Polazna Ciljana Ciljana Ciljana

rezultata djelatnik vrijednost vrijednost vrijednost vrijednost
2017 2018 2019

Broj Broj 14 25 25 25

educiranih | djelatnika

doktora

Broj Broj 44 50 50 50

educiranih | djelatnika

med.sestara

timovi T1 i

T2

Broj Broj 14 16 16 16

educiranih | djelatnika

med.sestara

za rad na

PDJ

Broj Broj 38 46 46 46

educiranih | djelatnika

vozaca

hitne

Napomena: navedeni broj djelatnika ne odgovara stvarnom broju djelatnika i ne predstavlja plan zaposljavanja djelatnika. Neki djelatnici imaju
edukaciju za rad u timovima i za rad na PDJ, pa se dva puta pojavljuju. U planiranom broju za 2017. godinu nalaze se i edukacije sezonskih zaposlenika.

Pokazatelji uspje$nosti za ponovljenu edukaciju radnika (reedukacija nakon tri godine od osnovne edukacije) su:

Pokazatelj | Jedinica- Polazna Ciljana Ciljana Ciljana

rezultata djelatnik vrijednost vrijednost vrijednost vrijednost
2017 2018 2019

Broj Broj 0 30 40 44

educiranih | djelatnika




med.sestara
timovi T1 i
T2

Broj Broj 0 4 8 14
educiranih | djelatnika
med.sestara
za rad na

PDJ

Broj Broj 0 20 30 38
educiranih | djelatnika

vozaca

hitne

Napomena: radi se o potrebi stalne edukacije koju predvida Standard, a koja se provodi protekom tri godine od zavrsene prve edukacije svakog radnika.

3. Ishodiste i pokazatelji na kojima se zasnivaju izracéuni i ocjene potrebnih sredstava za provodenje programa

Za financiranje programa i aktivnosti planiranih ovim financijskim planom, kao polazi3na osnova za planiranje novéanih sredstava, posluzili su
sklopljeni ugovori s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje tijekom 2016. godinu, dakle ishodi3te za planiranje prihoda Zavoda su:

- Ugovor o provodenju djelatnosti hitne medicine, KLASA: 500-07/13-01/172, URBRO]J: 338-09-01-13-1,
- Dodaci Ugovoru o provodenju djelatnosti hitne medicine, br. 1. do 15.

- iz drzavnog i lokalnih proratuna (ugovori sa HZZO - om i sufinanciranje timova tijekom turisticke sezone odnosno prihodi za posebne
namjene) u 2017. godini planirani su prihodi u iznosu od 24.541.954,00 kn, u 2018. godini u iznosu od 25.184.350, a u 2019. godini u iznosu
od 25.125.348 kn;

iz Zupanijskog proracuna (opéi prihodi i primici) planirano jeu 2017. godini ostvariti 720.712 kn (dec. sredstva), a isti iznos je planiran za
2018.i 2019. godinu;

od vlastitih prihoda (naplata usluga strancima bez osiguranja) planiran je iznos od 750.700 kn u 2017. godini, a isti iznos je planiran u 2018. i
2019. godini;

1



od donacija u 2017. godini planoran je iznos od 15.000 kn, a isti iznos je planiran u 2018. i 2019. godini;
od pomoci u organizaciji turisti¢ke sezone u 2017.godini planian je iznos od 30.000 kn, a isti iznos je planiran u 2018. i 2019. godini;
prihodima iz drZavnog proratuna (prihodi za posebne namjene) u 2017. godini predvideno je financiranje:

e rashoda za zaspolene u iznosu od 18.717.875 kn,

e materijalnih rashoda u iznosu 5.074.109 kn,

e financijskih rashoda u iznosu od 31.620 kn,

* nefinancijski rashodi u iznosu od 718.350 kn,
prihodima iz Zupanijskog prora¢una (prihodi za dec. sredstva, tj., prioriteti u nabavci nefinancijske imovine):

¢ materijalni rashodi u 2017.godini 233.712 kn,

e prijevozna sredstvau 2017.g 487.000 kn.

e

Ravnateljica Zavoda:

Elizabeta Dragicevi¢, dipl.oec.
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